
SENTIE(RI)GENERATIVI è un progetto:

L’ ometto di pietra indica il percorso da seguire
laddove la segnaletica è carente o la traccia del sentiero
è poco evidente o assente del tutto. 
Semplici sassi che ci ricordano la sicurezza (seguire la normativa), 
la concretezza (progetti ad impatto concreto e reale),
la semplicità (progetti sostenibili massimizzando le risorse).

IL NOSTRO PROCEDERE

Proponiamo percorsi di formazione, strategia e valutazione 
degli impatti e imprenditoria sociale.
Li chiamiamo Sentieri perchè vogliamo proporre percorsi 
condivisi e non singoli progetti.

Un approccio tailor made per creare e proporre in base 
alle caratteristiche e alle necessità, e non sulla base di 
format precostituiti.
Oggi non è più sufficiente essere responsabili: dobbiamo 
essere contributivi.

É su questi processi che vogliamo andare ad intervenire,
per investire in relazioni e azioni socialmente orientate 
in un beneficio equo-sostenibile.
In un’ottica di impatto e non di solo profitto,
inclusivo e legato al territorio.

PROGETTIAMO INSIEME NUOVI PERCORSI

Per informazioni e prenotazioni:
info@ri-generiamo.it - luca.pereno@ri-generiamo.it

(RI)GENERIAMO SRL SOCIETÀ BENEFIT
Sede legale Strada Cuorgnè 109,

10156 TORINO (TO) Italia 

E' la costruzione e l'attivazione di progetti
sui capitali ambientale, sociale ed economico in 

sinergia con la nostra rete di partner sul territorio

E' il "traguardo"
inteso come

"il guardare tra
dove siamo partiti e

dove vogliamo arrivare".
Lo facciamo attraverso

la narrazione e la
misurazione

É la definizione di una strategia in termini di
outcome (effetti generati per la creazione di impatto),
attività (necessarie alla generazione di output),
obiettivi (risultato atteso e tradotto in indicatori numerici), 
tempistiche (dimensione temporale) e
output (indicatori che permettono la misurazione
dei fenomeni che generano la riduzione degli impatti)

L’ORIENTAMENTO E' l'attivazione di un 
processo partecipato 
organizzato in:

• Mappatura interna 
ed esterna

• Laboratorio 
multi-stakeholder 
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